Ozorkéw , dnia 25 listopada 2025 roku
OGLOSZENIE
Dyrektora Centrum Sportu i Rekreacji ,Wodnik” w Ozorkowie
ul. Lotnicza 1 a, 95- 035 Ozorkow

o naborze na wolne stanowisko pracy - kasjer

. Wymagania niezbedne:
1) Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych.

2) Brak skazania za przestepstwa umys$ine $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwa skarbowe.

3) Nieposzlakowana opinia

4) Wyksztatcenie co najmniej Srednie

5) Doswiadczenie zawodowe- staz pracy co najmniej 1 rok
Il. Wymagania dodatkowe:
1) znajomos¢ obstugi komputera w zakresie podstawowego oprogramowania
Microsoft Office: Word i Excel,
2) znajomos¢ systemu kasowego ESOK,
3) umiejetnos¢ postugiwania sie programem finansowym Proinfo. Ustugi
Informatyczne
w zakresie raportow kasowych i fakturowania,
4) umiejetnosc obstugi kasy fiskalnej
lll. Wymagane cechy osobowe:
1) umiejetnos¢ podejmowania decyzji,
2) opanowanie,
3) uczciwosc,
4) dyspozycyjnosg,
5) komunikatywnosc¢
IV. Zakres zadan:

1) Prowadzenie kasy na basenie CSiR ,WODNIK” w Ozorkowie;

a) przyjmowanie i odprowadzanie do banku gotéwki z tytutu optat wnoszonych za



korzystanie z ustug na Ptywalni,
b) sporzadzanie raportéw kasowych zrealizowanych dochodow,
c) uzgadnianie dziennych wptywow kasowych,
d) wystawienie faktur na ustugi Swiadczone przez Ptywalnie,
e) prowadzenie ewidencji w/w dokumentéw w rejestrze sprzedazy VAT,

f) sporzadzanie raportéw kasowych w terminach ustalonych w regulaminie obiegu

dokumentow,
g) sporzadzanie korekt sprzedazy ewidencjonowanej na kasie fiskalnej

2) Prowadzenie kasy budzetowe.
3) Wykonywanie prac kancelaryjnych.
V. Warunki pracy na danym stanowisku
1) Petny wymiar czasu pracy
2) Praca administracyjno biurowa swiadczona na terenie obiektu sportowego w
Ozorkowie przy ul. Lotnicza 1a

3) Praca z monitorem ekranowym powyzej %2 wymiaru czasu pracy
VI. Wymagane dokumenty:
1) CV, list motywacyijny.
2) Dokumenty potwierdzajgce:
- wymagane wyksztatcenie, niekaralnosc¢, ewentualne dodatkowe kwalifikacje.
3) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie.
4) Kopie swiadectw pracy.
5) Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celéw rekrutacii.

VIl. Miejsce i termin zlozenia dokumentow.

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie lub przestaé
listownie (decyduje data wptywu do jednostki) na adres Centrum Sportu i Rekreacji
»Wodnik” w Ozorkowie najpdzniej do dnia 11 grudnia 2025 r.

VIIl. Informacje dodatkowe

W Centrum Sportu i Rekreacji ,, Wodnik” w Ozorkowie wskaznik

zatrudnienia osob niepetnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitaciji



zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, w miesigcu
poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia o naborze, jest wyzszy niz 6%,

Dokumenty, ktore wptyng po uptywnie terminu okreslonym w ogtoszeniu
nie beda rozpatrywane. Nie ma mozliwosci uzupetnienia dokumentow po uptywie
terminu sktadania dokumentow rekrutacyjnych oraz przyjmowania ww. dokumentow
poza ogtoszeniem.

Kandydaci, ktérych dokumenty nie spetniajg wymagan formalnych nie bedag
powiadamiani o dalszym toku naboru. Dokumenty Kandydata, ktory zostanie
wytoniony w toku naboru zostang dotgczone o jego akt osobowych w momencie
zatrudnienia. Dokumenty pozostatych Kandydatow sg przechowywane za ich zgodag
na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach. Oferty niewykorzystane w
naborze i nieodebrane osobiscie zostang zniszczone po uptywie miesigca
zakonczenia naboru.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie BIP
www.bip.csirwodnik.wikom.pl
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